
Ymddygiad Rhywiol Niweidiol 

Cynlluniwyd ar gyfer: 

Hyfforddiant amlasiantaeth wedi’i gynllunio ar gyfer ymarferwyr sy’n gweithio gyda 
phlant a phobl ifanc 

  

Trosolwg o’r Cwrs: 

Bydd yr hyfforddiant yn gwella gallu cyfranogwyr i adnabod ymddygiad problemus 
neu niweidiol ac ymateb i bryderon gan ddefnyddio Protocol Cymru Gyfan ar Reoli 
Pobl Ifanc sydd ynghlwm ag Ymddygiad Rhywiol Niweidiol. Ni fydd y cwrs hwn yn 
darparu adnoddau ar gyfer gwaith uniongyrchol ond bydd yn cynyddu hyder 

  

Amcanion dysgu: 

 Datblygu dealltwriaeth o’r hyn a olygir gan y term ymddygiad rhywiol niweidiol 
(“YRhN”) 

 Gwahaniaethu rhwng ymddygiadau sy’n iach yn ddatblygiadol a’r rhai hynny 
sy’n broblemus neu’n niweidiol 

 Archwilio agweddau a chredoau ynghylch ymddygiad rhywiol niweidiol 

 Adnabod sut mae ymarferwyr yn ymateb i ymddygiad rhywiol niweidiol trwy 
ddefnyddio ’Protocol Cymru Gyfan’ 

  

 


